'} MINISTERO del LAYORO
$<B  delle POLITICHE SOCIALT

RENDICONTO DEGLI IMPORTI DEL “5 PER MILLE DELL’IRPEF”
PERCEPITI DAGLI AVENTI DIRITTO

Anagrafica
Denominazione sociale MCO - MISSIONI CONSOLATA ONLUS ONG

(eventuale acronimo e nome esteso)

Scopi dell’attivita sociale _Presegue finalita di solidarieta sociale nella cooperazione internazionale allo sviluppo

C.F. dell’Ente 97615590011

con sede nel Comune di TORINO prov _TO
CAP 10138 via CORSO FERRUCCIN. 14

telefono 011 4400447 fax email segreteria@missioniconsolataonlus.it

PEC missioniconsolataonlus@pec.it
Rappresentante legale TREGLIA GIOVANNI C.F. TRGGNN68D29D2237Z

Rendiconto anno finanziario 2020

Data di percezione del contributo 29/10/2021
IMPORTO PERCEPITO 91.196.16 EUR
1. Risorse umane 91.196.16 EUR

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: compensi per personale; rim-
borsi spesa a favore di volontari e/o del personale). N.B. nel caso in cuij i compensi per
il personale superano il 50% dell'importo percepito & obbligatorio per le associazioni

allegare copia delle buste paga del personale imputato fino alla concorrenza dell'im-
porto rendicontato.

2. Costi di funzionamento EUR

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese di acqua, gas, elettric-
ita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi: ecc...)

3. Acquisto beni e servizi EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o noleggio ap-

parecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni eseguite da soggetti
esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc...)

4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale EUR

(N.B. In caso di erogazioni liberali in favore di altri enti/soggetti & obbligatorio allegare
copia del bonifico effettuato)

5. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita direttamente EUR
riconducibili alle finalita e agli scopi istituzionali del soggetto benefi-
ciario

6. Accantonamento EUR

(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per

il soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’'accantonamento allegando il verbale dell’organo direttivo
che abbia deliberato I'accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad utilizzare

le somme accantonate e a rinviare il presente modello entro 24 mesi dalla percezione
del contributo)

TOTALE 91.196.16 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente rendiconto, una relazione che det-

tagli i costi inseriti e sostenuti ed illustri in maniera analitica ed esaustiva Putilizzo del
contributo percepito.

TORINO , Li 26/09/2022
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Firma del rappresentante Iegale\eper esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale

rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it- completo della
relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.




™} MINISTERO del LAVORG
<8« delle PULITICHE SOCIALT

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto, attesta l'autenticita delle
informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e
76 del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia
uso € punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, deve essere
corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di validita del soggetto che lo
abbia sottoscritto.
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Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, irmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo
della relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.



Missioni Consolata onL.Us.

Corso Ferrucci, 14 — 10138 Torino
Tel. 011/4.400.447 —Fax 011/4.400.411
C.F. 97615590011

RELAZIONE DESCRITTIVA SULLA DESTINAZIONE DEL 5 PER MILLE
ANNO FINANZIARIO 2020

La Fondazione “Missioni Consolata Onlus — Ong” con sede in Torino Corso Ferrucci n. 14,
¢ una organizzazione non lucrativa di utilita sociale e svolge la propria attivita istituzionale
nei settori previsti dall’art. 10 del D.Lgs. 4 dicembre 1997 n. 460, persegue finalita di
beneficenza, solidarieta sociale e aiuti umanitari verso i Paesi pill poveri e svantaggiati del
mondo.

Nel dicembre 2007 ha ottenuto il riconoscimento come ONG, Organizzazione Non
Governativa, dal Ministero degli Affari Esteri per operare nel campo della Cooperazione
Internazionale allo Sviluppo ai sensi dell’art. 28 della Legge 49/87.

Con Decreto n. 2016/337/000226/6 del 04/04/2016 ¢ iscritta all’Elenco delle Organizzazioni
della Societa Civile ed altri soggetti senza finalita di lucro all’Agenzia Italiana per la
Cooperazione allo Sviluppo, ai sensi dell’art. 26 della Legge 125/2014.

Per attuare concretamente i propri scopi istituzionali, come previsto dall’art. 2 del proprio
Statuto Sociale, la fondazione attua raccolte di fondi da destinare alle Missioni e alle
strutture riconosciute che operano nell’ambito della Cooperazione Internazionale, con
particolare attenzione alle attivita svolte dai Missionari dell’Istituto Missionari di Maria S.S.
Consolata, Missioni dislocate nei vari Paesi dell’ Africa, America Latina e Asia.

Il contributo percepito per I’anno finanziario 2020 di € 91.196,16 erogato in data

29/10/2021, ¢ stato destinato a sostegno parziale dei costi sostenuti per il personale
dipendente.

Nello specifico ¢ stato utilizzato a copertura dei compensi lordi attribuiti ai seguenti
dipendenti:

- n. 1 dipendente full-time Ufficio Cooperazione, dal mese di maggio 2021 al mese di

aprile 2022;

- n. 2 dipendenti part-time Ufficio Redazione dal mese di maggio 2021 al mese di
aprile 2022;

- n. 1 dipendente part-time Ufficio Progetti dal mese di maggio 2021 al mese di
dicembre 2021.

A tal fine vengono allegate copie delle buste paga relative ai succitati periodi, per un
importo totale di € 91.196,16.

Torino, 26 settembre 2022

Il Rappresentante Legale




